
Gestão Financeira

Online

26 e 28 de Fev. + 05; 07; 10; 12 e 14 de Março de 2025

Carga horária: 18 H

ABORDAGEM 

Um dos principais objetivos de qualquer sociedade é gerar lucros, pois os sócios investem seu capital e esperam

rentabilidade a curto, médio ou longo prazo. Como é sabido, os recursos são escassos, mas as necessidades são

infinitas. O curso de Gestão Financeira oferece uma base sólida para a análise e controlo das atividades

financeiras, contribuindo assim para tomada de decisões o mais assertivas possível, que promovam a gestão de

lucros no resultado líquido do exercício.

O QUE ESPERAR PARA QUEM

Aprimoramento das habilidades de gestão financeira;

Aquisição de ferramentas praticas aplicáveis em ambientes

comerciais;

Promoção do desenvolvimento pessoal e fortalecimento da

confiança na gestão financeira.

Empresários e Empreendedores;

Gestores Empresariais;

Profissionais das áreas de;

Contabilidade e Finanças;

Cobrança e Contas a Pagar;

Planeamento e controlo.

SOBRE ANGOLA BUSINESS SCHOOL

O projeto Angola Business School nasce do sonho de criar em Angola uma escola de negócios de classe mundial.   A escola

tem como objectivo estratégico dar resposta a um dos maiores desafios da economia Angolana, o desenvolvimento de

talento. 

Criada em 2009, a Angola Business School conta com mais de 2.500 participantes formados. A Angola Business School é

já uma referência em Angola, posicionando-se como player relevante no desenvolvimento de talento.

ESTRUTURA DO PROGRAMA
Com base nas nossas experiências passadas, o Curso de Gestão Financeira foi elaborado com uma estrutura

modular, onde cada participante deve frequentar os quatro módulos que somam um total de 18horas. Os módulos

serão ministrados virtualmente durante o período das 17:00 H às 19:30 H nas primeiras 6 sessões, e na última

sessão das 17:00 H às 20:00 H.



O curso de Gestão Financeira tem um investimento de 300.000 AKZ.

INVESTIMENTO

DOCENTE
Pedro Subtil

PhD em Gestão e Mestre em Finanças pelo ISCTE (Portugal), docente universitário
na área das Finanças Empresariais e antigo coordenador do curso de Gestão no
ISPTEC (Angola), colabora com a ABS como docente convidado desde 2018. Tem
extensa experiência de gestão de empresas de consultoria e de formação em
Angola e Portugal.

Obs: A ABS reserva-se ao direito de só abrir a turma com mínimo de 10 formandos matriculados.

Angola Business School
Rua Luther King nº 76-78, Maculusso, Luanda
Email: geral@abs.co.ao

Irene Sousa
Telefone: +244 938 874 679

Email: irene.sousa@abs.co.ao

CONTEÚDOS 

Módulo I

Conceitos Fundamentais de Gestão

Financeira

Importância da função financeira

Objetivos e tarefas da gestão financeira;

Fontes de informação e destinatários da informação

financeira;

Documentos contabilísticos;

Estrutura geral e elementos das demonstrações

financeiras;

Realidade económica, financeira e liquidez da

empresa.

Módulo II

Estrutura de custos e equilíbrio de vendas

Classificação de custos: variáveis, fixos, mistos,

diretos e indiretos;

O custo da produção e o custo das vendas; analise

custo volume-resultados;

Margem de contribuição;

Determinação do ponto critico multiprodutos/serviço;

Alargamento operacional;

Ligação do ciclo operacional á gestão comercial e

financeira.

Módulo III

Planeamento financeiro e análise funcional

Planeamento financeiro;

Orçamento-conceitos e finalidade;

Processo Orçamental;

Controlo Orçamental;

Analise de desvio e tomada de decisão

Fundo de Maneio;

Necessidades de fundo de maneio;

Tesouraria: Ativa, liquida e passiva;

Balanço funcional –Estrutura

Prazo Médio;

Analise funcional e equilíbrio financeiro;

Construção de modelos financeiros numa folha

de calculo.

Módulo IV

Instrumentos financeiros e investimento

Conceito de taxa de juro/ custo do capital;

Valor temporal do dinheiro e Yield curve;

Juros simples e composto;

Anuidades e perpetuidades;

Custo do capital (WACC);

Indicadores de rentabilidade e criação de valor

(ROI, ROE, EVA e MVA);

Relação entre WACC e endividamento;

Estrutura de endividamento e política de

dividendos;

Instrumentos financeiros (obrigações / Acções);

Modelo de Gordon.


